
HOT SPOT  
KAI ΣΤΑ ΠΕΡΙΧΩΡΑ 

 
Σύμφωνα με έρευνα της JLL, τα κρι-

τήρια ESG αποτελούν σημαντικό παρά-
γοντα, με το 74% να δηλώσεις πιθανό 
να πληρώσει παραπάνω για φιλικούς 
προς το περιβάλλον χώρους γραφείων 
και το 56% να το πραγματοποιεί μέχρι 
το 2025. Δεν είναι περίεργο, δεδομένου 
ότι η βιωσιμότητα έχει καταστεί ζωτικής 
σημασίας για την αξιοπιστία των επιχει-
ρήσεων. 

Βασικό μέρος είναι να είναι κανείς 
πιο βιώσιμος και αυτό σημαίνει ότι οι 
χώροι γραφείων πρέπει να βρίσκονται 
πιο κοντά στα σπίτια των εργαζομένων. 
Μέσα στην πανδημία, οι χώροι εργασίας 
εκτός των κέντρων πόλεων αυξήθηκαν 
με τις περιοχές στα περίχωρα να αναδει-
κνύονται βασικά εργασιακά «hot spot». 

To συμπέρασμα για μεσίτες, ιδιοκτή-
τες και υπεύθυνους λήψης αποφάσεων 
είναι σαφές: το να σκέφτεσαι τι είναι 
καλό δεν κάνει καλό μόνο στο πλανήτη. 
Το να γίνεις «πράσινος» πηγαίνει χέρι-
χέρι με το υβριδικό, δεδομένων των μει-
ωμένων χρόνων μετακίνησης και των 
λιγότερων γενικών εξόδων που ήδη συν-
δέονται με τους ευέλικτους χώρους γρα-
φείων που βρίσκονται στις κοινότητες 
των εργαζομένων. Αυτό συνάδει με τα 
ευρήματα μιας έρευνας της IWG για το 
2020, στην οποία το 92% των ερωτη-
θέντων επιθυμεί έναν πιο πράσινο, πιο 
βιώσιμο τρόπο εργασίας με μειωμένη 
ανάγκη για περιττές μετακινήσεις. 

 
-Κωνσταντίνα Ντέλλου-
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“ÅÖÇÌÅÑÉÓ ÄÉÁÊÇÑÕÎÅÙÍ” 1946 -  2023:  
Η εφημερίδα που για 77 χρόνια έχει καταστεί συνώνυμη με τις διακηρύξεις, συνεχίζει παράλληλα να «γράφει» ιστορία 

στον ευρύτερο χώρο της καθημερινής οικονομικής ενημέρωσης καθώς και της ευρύτερης ενημέρωσης μέσω άρθρων, σχολίων, 
αναλύσεων και ευθυμογραφημάτων, προσηλωμένη πάντα στους κανόνες της πρέπουσας δημοσιογραφικής δεοντολογίας.

Απόφαση σχετικά με τους μισθούς αλλά και τις οικειοθελείς παροχές ενός εργοδότη προς τον εργαζόμενο εξέδωσε 
ο Άρειος Πάγος. Σύμφωνα με αυτήν, ως μισθός στην σύμβαση εργασίας θεωρείται κάθε παροχή, την οποία κατά νομική 
δέσμευση που απορρέει από το νόμο ή την σύμβαση καταβάλλει ο εργοδότης στον εργαζόμενο ως αντάλλαγμα της πα-
ρεχομένης εργασίας του, μέρος δε αυτού (είτε κατά πρόβλεψη της αρχικής σύμβασης, είτε με μεταγενέστερη συμφωνία) 
είναι δυνατόν να συνιστούν και παροχές σε είδος (εφόσον δίνονται σε αντάλλαγμα της εργασίας και όχι για άλλο λόγο, 
όπως για τις λειτουργικές ανάγκες της επιχείρησης κ.λ.π.) και δη σε τροφή. Από εκεί και πέρα, ο εργοδότης, κατά την 
διάρκεια της λειτουργίας της εργασιακής σχέσης, μπορεί να προβαίνει σε οικειοθελείς παροχές προς τον μισθωτό, παροχές 
δηλ. για τις οποίες δεν έχει καταρχήν νομική δέσμευση (και δη από την σύμβαση), ως ιδιαίτερη αμοιβή για την εργασία 
(που μπορούν, όπως προαναφέρθηκε, να συνίστανται και σε είδος, όπως η χορήγηση γεύματος στις εγκαταστάσεις της 
επιχείρησης του εργοδότη), η συνεχής δε και επανειλημμένη επί μακρόν και μάλιστα κατά τακτά χρονικά διαστήματα 
παροχή της ιδιαίτερης αυτής αμοιβής καταλήγει σε σιωπηρή συμφωνία για την τακτική καταβολή της, αποτελεί δηλ. 
μισθό με βάση την (σιωπηρά καταρτιζόμενη) σύμβαση, και κατά συνέπεια δεν μπορεί να διακοπεί η καταβολή της από 
τον εργοδότη, αφού δεν στηρίζεται πλέον στην μονομερή θέλησή του αλλά στην σύμβαση, εκτός αν αυτός είχε ρητά επι-
φυλαχθεί ως προς την διακοπή της στο μέλλον, και κατά συνέπεια η μονομερής ανάκλησή της απ’ αυτόν συνιστά μονο-
μερή βλαπτική μεταβολή των όρων της εργασιακής σύμβασης. 

Περίληψη 
Από τον συνδυασμό των διατάξεων των άρθ. 648, 649, 653 και 361 Α.Κ., της παρ.2 του άρθρου 3 του ν. 2190/1920, 

παρ.1 άρθρου 5 του ν. 3198/1955 και 1 της 95/1949 Διεθνούς Σύμβασης “περί προστασίας του ημερομισθίου” που κυ-
ρώθηκε με το ν. 3248/1955 συνάγεται ότι ως μισθός στην σύμβαση εργασίας θεωρείται κάθε παροχή, την οποία κατά νο-
μική δέσμευση που απορρέει από το νόμο ή την σύμβαση καταβάλλει ο εργοδότης στον εργαζόμενο ως αντάλλαγμα της 
παρεχομένης εργασίας του, μέρος δε αυτού (είτε κατά πρόβλεψη της αρχικής σύμβασης, είτε με μεταγενέστερη συμφωνία) 
είναι δυνατόν να συνιστούν και παροχές σε είδος (εφόσον δίνονται σε αντάλλαγμα της εργασίας και όχι για άλλο λόγο, 
όπως για τις λειτουργικές ανάγκες της επιχείρησης κ.λ.π.) και δη σε τροφή. Συνάγεται περαιτέρω ότι ο εργοδότης, κατά 
την διάρκεια της λειτουργίας της εργασιακής σχέσης, μπορεί να προβαίνει σε οικειοθελείς παροχές προς τον μισθωτό, 
παροχές δηλ. για τις οποίες δεν έχει καταρχήν νομική δέσμευση (και δη από την σύμβαση), ως ιδιαίτερη αμοιβή για την 

Συνέχεια σε σελ. 3 

Η efimerisdiakirixeon.gr είναι πιστοποι-
ημένο Μέλος, ως ηλεκτρονικό μέσο ενημέρω-
σης, της Πλατφόρμας e-media της Γενικής 
Γραμματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας.

ÅÖÇÌÅÑÉÓ                                            ∂Δ√™  π¢ƒÀ™∏™  1946

ΣΤΟ ΤΕΛ ΑΒΙΒ 100.000 ΑΝΘΡΩΠΟΙ ΔΙΑΔΗΛΩΤΕΣ 
 ΚΑΤΑ ΤΟΥ ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟΥ ΝΕΤΑΝΙΑΧΟΥ  

Περισσότεροι από 100.000 άνθρωποι διαδήλωσαν το Σάββατο στο Τελ Αβίβ του Ισραήλ κατά της κυβέρνησης του πρω-
θυπουργού Μπενιαμίν Νετανιάχου. Οι διαδηλωτές, που αποκηρύσσουν τον κυβερνητικό συνασπισμό ως τον πιο δεξιό στην 
ιστορία της χώρας, συγκεντρώθηκαν για τρίτο συνεχόμενο Σάββατο σε διάφορα σημεία της ισραηλινής μεγαλούπολης. Ανε-
μίζοντας ισραηλινές σημαίες, ύψωσαν πλακάτ που έγραφαν «Σταματήστε το τέλος της Δημοκρατίας» και αφίσες του Νετα-
νιάχου με τον χαρακτηρισμό «Εγκληματίας». Στη διαδήλωση συμμετείχε μεταξύ άλλων ο πρώην πρωθυπουργός του Ισραήλ 
Γιαΐρ Λαπίντ. Συγκεντρώσεις διαμαρτυρίας πραγματοποιήθηκαν επίσης στην Ιερουσαλήμ, τη Χάιφα και την Μπερ Σεβά.  Οι 
διαμαρτυρίες στρέφονται κυρίως εναντίον του σχεδίου της κυβέρνησης να αποδυναμώσει το δικαστικό σύστημα της χώρας. 
Σύμφωνα με το σχέδιο που προωθεί ο υπουργός Δικαιοσύνης Γιαρίβ Λεβίν, το κοινοβούλιο θα μπορεί με απλή πλειοψηφία να 
εγκρίνει νομοσχέδιο αψηφώντας ακόμη και το Ανώτατο Δικαστήριο του Ισραήλ.  Λάδι στη φωτιά έριξε πρόσφατη ετυμηγορία 
του Ανωτάτου Δικαστηρίου, το οποίο έκρινε την περασμένη Τετάρτη ότι δεν μπορεί να επικυρωθεί ο διορισμός του Άριε Ντέρι 
ως υπουργού Εσωτερικών και Υγείας, επικαλούμενο προηγούμενες καταδικαστικές αποφάσεις σε βάρος του. Επιπροσθέτως, 
οι δικαστές επικαλέστηκαν το γεγονός ότι σε περυσινή δίκη για φοροδιαφυγή, ο Ντέρι είχε διαβεβαιώσει το δικαστήριο ότι 
σκόπευε να αποσυρθεί από την πολιτική. Ο νέος κυβερνητικός συνασπισμός τροποποίησε νόμο προκειμένου ο Ντέρι να διο-
ριστεί υπουργός. Ο ηγέτης του υπερορθόδοξου κόμματος Shas θεωρείται στενός σύμμαχος του Νετανιάχου. Ο ισραηλινός 
πρωθυπουργός δεν έχει σχολιάσει μέχρι στιγμής την ετυμηγορία του Ανώτατου Δικαστηρίου για τον Ντέρι.

ΣΗΜΑΝΤΙΚΗ ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΟΥ ΑΡΕΙΟΥ 
ΠΑΓΟΥ ΓΙΑ ΜΙΣΘΟΥΣ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΕΣ

ΔΙΕΘΝΗ   
ΓΕΓΟΝΟΤΑ...

www.efimerisdiakirixeon.gr

του Νίκου Οικονομάκη
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ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ 

 
Ετήσιες 

 
Ιδιώτες:              60 € internet – 95 € έντυπη. 
Εταιρίες:      75 €  internet – 105 € έντυπη.         

Οργανισμοί – Τράπεζες:             95 € internet – 120 € έντυπη. 
 

Εξάμηνες 
 

Ιδιώτες:         40 € internet – 65 € έντυπη. 
Εταιρίες:         45 € internet – 70 € έντυπη. 
Οργανισμοί – Τράπεζες:            55 € internet – 90 € έντυπη. 

 
Οι ανωτέρω τιμές επιβαρύνονται με 6% Φ.Π.Α.

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ 
ΔΗΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Ταχυδ.Διευθ: Γρηγορίου Ε  ́50, Χανιά 

Ταχ/κος Κωδ: 73135 
Πληροφορίες:  

Μαριάννα ΛΥΓΙΔΑΚΗ 
Τηλεφωνο: 2821341720 

Fax: 2821341753 
E mail: mlygidaki@chania.gr , 

www.chania.gr 
ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

Αρ. Διακήρυξης: 18/20220001482457 
ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 28/12/2022 

 
Α. Π.: 67686 

 
ΠΕΡΙΛΗΨΗ  

ΔΙΑΚΗΡΥΞΗΣ ΕΡΓΟΥ 
 
1. Επωνυμία και Διευθύνσεις: 
Επίσημη Επωνυμία: Δήμος Χανίων / Δι-
εύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών Δήμου 
Χανίων Αριθμός Φορολογικού Μη-
τρώου (Α.Φ.Μ.): 997678759 
Κωδικός ηλεκτρονικής τιμολόγησης: 
1007.E87401.00330 
Ταχ. Δ/νση: Γρηγορίου Ε  ́50, Τ.Κ. 73135 
Χανιά , Ελλάδα 
Κωδικός NUTS: EL434 (Χανιά) 
Ηλεκτρονικό ταχυδρομείο: dimos@cha-
nia.gr 
Δ/νση στο διαδίκτυο: www.chania.gr 
Αρμόδιος για πληροφορίες: Mαριάννα 
ΛΥΓΙΔΑΚΗ (τηλ. 2821341720, FAX: 
28210-41753 e-mail: mlygidaki@ cha-
nia.gr). 
2. Επικοινωνία: 
Προσφέρεται ελεύθερη, πλήρης, άμεση 
και δωρεάν ηλεκτρονική πρόσβαση στα 
έγγραφα της σύμβασης στον ειδικό, δη-
μόσια προσβάσιμο, χώρο "ηλεκτρονικοί 
διαγωνισμοί" της πύλης www. 
promitheus. gov.gr καθώς και στην ιστο-
σελίδα της αναθέτουσας αρχής Δήμου 
Χανίων www.chania.gr (Προκηρύξεις). 
3. Τύπος Αναθέτουσας Αρχής: ΟΤΑ α’ 
βαθμού 
4. Η σύμβαση δεν αφορά από κοινού 
διαδικασία δημόσιας σύμβασης και δεν 
ανατίθεται από κεντρική αρχή αγορών. 
5. Κωδικός Κύριου Λεξιλογίου CPV: 4 5 
2 3 3 1 2 0 - 6 Είδος Σύμβασης: ΕΡΓΑ 
6. Τόπος Εκτέλεσης: NUTS: EL434 
(Χανιά) 
7. Τίτλος έργου: Επισκευές συντηρήσεις 

διακήρυξης. 
Κριτήρια επιλογής: Κατά την υποβολή 
της οικονομικής προσφοράς, απαιτείται 
οι οικονομικοί φορείς να διαθέτουν, την 
τεχνική ικανότητα και την οικονομική 
και χρηματοοικονομική επάρκεια, όπως 
αυτή ορίζεται από το το Π.Δ. 71/19 στην 
κατηγορία ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ και στα περι-
γραφικά αναφερόμενα στα άρθρα 22.Γ 
και 22.Δ της διακήρυξης. 
Όσον αφορά την καταλληλότητα για την 
άσκηση της επαγγελματικής δραστηριό-
τητας, οι προσφέροντες που είναι εγκα-
τεστημένοι στην Ελλάδα υποβάλλουν 
βεβαίωση εγγραφής στο Μ.Ε.ΕΠ μέχρι 
τη λήξη της μεταβατικής περιόδου 
ισχύος, σύμφωνα με το άρθρο 65 του 
π.δ. 71/2019, και από την πλήρη έναρξη 
ισχύος του τελευταίου βεβαίωση εγγρα-
φής στο Τμήμα Ι του Μητρώου Εργολη-
πτικών Επιχειρήσεων Δημοσίων Έργων 
(ΜΗ.Ε.Ε.Δ.Ε.), στην κατηγορία ΟΔΟ-
ΠΟΙΙΑΣ. 
13. Διαδικασία Ανάθεσης: Ανοικτή δια-
δικασία του άρθρου 27 του ν. 4412/ 
2016. 
14. Η Σύμβαση δεν υποδιαιρείται σε 
τμήματα. 
15. Κριτήριο Ανάθεσης της σύμβασης 
είναι η πλέον συμφέρουσα από οικονο-
μική άποψη προσφορά μόνο βάσει τιμής 
(χαμηλότερη τιμή ), άρθρο 95 παρ. 2.α 
του Ν.4412/2016 . 
16. Ημερομηνία λήξης της προθεσμίας 
υποβολής των προσφορών: 07/02/2023 
ημέρα Τρίτη και ώρα 6:00μ.μ. 
17. Φάκελοι προσφορών: Οι προσφορές 
υποβάλλονται από τους ενδιαφερόμε-
νους ηλεκτρονικά, μέσω της διαδικτυα-
κής πύλης www.promitheus.gov.gr του 
ΕΣΗΔΗΣ. Έως την ημέρα και ώρα απο-
σφράγισης των προσφορών προσκομί-
ζονται, με ευθύνη του οικονομικού 
φορέα, στην αναθέτουσα αρχή, σε έν-
τυπη μορφή και σε κλειστό φάκελο, 
στον οποίο αναγράφεται ο αποστολέας 
και ως παραλήπτης η Επιτροπή Διαγω-
νισμού του παρόντος διαγωνισμού, 
τυχόν στοιχεία της ηλεκτρονικής προ-
σφοράς του, ήτοι των υποφακέλων «Δι-
καιολογητικά Συμμετοχής» και 
«Οικονομική Προσφορά», τα οποία 
απαιτείται να προσκομισθούν σε πρωτό-
τυπα ή ακριβή αντίγραφα . 
18. Χρόνος ισχύος προσφορών: 
Κάθε υποβαλλόμενη προσφορά δε-
σμεύει τον συμμετέχοντα στον διαγωνι-

υποδομών Δήμου Χανίων 
8. Σύντομη Περιγραφή: Η συντήρηση 
των υφιστάμενων οδών και η αποκατά-
σταση των φθορών 
9. Εκτιμώμενη συνολική αξία: 
3.225.806,45 € χωρίς ΦΠΑ 
(4.000.000,00 € με 24% Φ.Π.Α.) 
10. Απαγορεύονται οι εναλλακτικές προ-
σφορές 
11. Διάρκεια Σύμβασης: Η προθεσμία 
εκτέλεσης του έργου είναι είκοσι τέσσε-
ρεις (24) μήνες από την υπογραφή της 
σύμβασης . 
12. Προϋποθέσεις συμμετοχής: 
Δικαίωμα συμμετοχής έχουν φυσικά ή 
νομικά πρόσωπα, ή ενώσεις αυτών που 
δραστηριοποιούνται στην κατηγορία 
ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ και που είναι εγκατεστη-
μένα : 
α) σε κράτος-μέλος της Ένωσης, 
β) σε κράτος-μέλος του Ευρωπαϊκού Οι-
κονομικού Χώρου (Ε.Ο.Χ.), 
γ) σε τρίτες χώρες που έχουν υπογράψει 
και κυρώσει τη ΣΔΣ, στο βαθμό που η 
υπό ανάθεση δημόσια σύμβαση καλύ-
πτεται από τα Παραρτήματα 1, 2, 4 και 
5 και τις γενικές σημειώσεις του σχετι-
κού με την Ένωση Προσαρτήματος I της 
ως άνω Συμφωνίας, καθώς και 
δ) σε τρίτες χώρες που δεν εμπίπτουν 
στην περίπτωση γ ́ της παρούσας παρα-
γράφου και έχουν συνάψει διμερείς ή 
πολυμερείς συμφωνίες με την Ένωση σε 
θέματα διαδικασιών ανάθεσης δημοσίων 
συμβάσεων. 
Ο οικονομικός φορέας μπορεί να συμμε-
τέχει είτε μεμονωμένα είτε ως μέλος 
ένωσης. 
Οι ενώσεις οικονομικών φορέων συμμε-
τέχουν υπό τους όρους των παρ. 2, 3 και 
4 του άρθρου 19 του ν. 4412/2016 και 
των παρ. 1 (ε) και 3 (β)του άρθρου 76 
του ν. 4412/2016 όπως αντικαταστάθηκε 
με το άρθρο 24 του ν 4782/2021. Δεν 
απαιτείται από τις εν λόγω ενώσεις να 
περιβληθούν συγκεκριμένη νομική 
μορφή για την υποβολή προσφοράς. Σε 
περίπτωση που η ένωση αναδειχθεί ανά-
δοχος η νομική της μορφή πρέπει να 
είναι τέτοια που να εξασφαλίζεται η 
ύπαρξη ενός και μοναδικού φορολογι-
κού μητρώου για την ένωση (πχ κοινο-
πραξία). 
Λόγοι αποκλεισμού: Σύμφωνα με το 
άρθρο 73 του Ν.4412/2016 όπως αντι-
καταστάθηκε με το άρθρο 22 του 
Ν.4782/21 ισχύει και το άρθρο 22 της 

σμό κατά τη διάταξη του άρθρου 97 του 
Ν.4412/2016 όπως τροποποιήθηκε με το 
άρθρο 39 του Ν.4782/2021, για διά-
στημα δεκατριών (13 ) μηνών από την 
ημερομηνία υποβολής των προσφορών. 
19. Ημερομηνία και ώρα ηλεκτρονικής 
αποσφράγισης των προσφορών ορίζεται 
η 10/02/2023 ημέρα Τρίτη, και ώρα 
10:00 π.μ. 
20. Πρόσωπα τα οποία επιτρέπεται να 
παρίστανται στην αποσφράγιση: ΗΛΕ-
ΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ 
21. Γλώσσα Διαδικασίας: Οι προσφορές 
και τα περιλαμβανόμενα σε αυτές στοι-
χεία, καθώς και τα αποδεικτικά 
έγγραφα συντάσσονται στην ελληνική 
γλώσσα ή συνοδεύονται από επίσημη 
μετάφραση τους στην ελληνική γλώσσα. 
Στα αλλοδαπά δημόσια έγγραφα και δι-
καιολογητικά εφαρμόζεται η Συνθήκη 
της Χάγης της 5.10.1961, που κυρώθηκε 
με το Ν.1497/1984( Α 1́88). 
22. Γίνεται δεκτή ΜΟΝΟ η ηλεκτρονική 
υποβολή προσφορών 
23. Χρηματοδότηση: Το έργο χρηματο-
δοτείται από Ιδίους Πόρους και εισφορές 
σχεδίου σε βάρος του Κ.Α. 
30.7333.003.Προκαταβολή θα χορηγη-
θεί. 
24. Διαδικασίες Προσφυγής: Προδικα-
στική προσφυγή ενώπιον της ΑΕΠΠ, κα-
τατίθεται ηλεκτρονικά βάσει του 
τυποποιημένου εντύπου και μέσω της 
λειτουργικότητας «Επικοινωνία» του 
υποσυστήματος της διαδικτυακής πύλης 
www.promitheus.gov.gr του ΕΣΗΔΗΣ 
σύμφωνα και με το άρθρου 4.3 της Δια-
κήρυξης. 
25. Άλλες πληροφορίες: 
Εγγύηση Συμμετοχής: Για την συμμε-
τοχή στον διαγωνισμό απαιτείται η κα-
τάθεση από τους συμμετέχοντες οικο- 
νομικούς φορείς, κατά τους όρους της 
παρ. 1 α) του άρθρου 72 του Ν.4412/ 
2016 όπως αντικαταστάθηκε με το 
άρθρο 21 του Ν.4782/2021 και του άρ-
θρου 15 της διακήρυξης, εγγυητικής επι-
στολής συμμετοχής, που ανέρχεται στο 
ποσό των ποσό των εξήντα τεσσάρων χι-
λιάδων πεντακοσίων δεκαπέντε ευρώ 
(64.515,00 €) 
Στην περίπτωση ένωσης οικονομικών 
φορέων, η εγγύηση συμμετοχής περι-
λαμβάνει και τον όρο ότι η εγγύηση κα-
λύπτει τις υποχρεώσεις όλων των 
οικονομικών φορέων που συμμετέχουν 
στην ένωση.

Δ Ι ΑΦ Ο ΡΑ
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ΣΚΕΦΘΗΚΕ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ 
ΝΟΜΟ 

Με την από 25.8.2020 [με αριθ. 
εκθ.καταθ. …./……./26.8.2020] αίτηση 
αναιρέσεως, προσβάλλεται η αντιμωλία 
του αναιρεσιβλήτου και της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία “. [Ε ΑΧ Α 
ΑΕ] εκδοθείσα κατά τη διαδικασία των 
εργατικών διαφορών υπ’αριθ. 1580/ 
2020 απόφαση του Μονομελούς Πρω-
τοδικείου Αθηνών, η οποία απέρριψε τις 
εφέσεις αμφοτέρων των διαδίκων κατά 
της υπ’αριθ. 1818/2013 αποφάσεως του 
Ειρηνοδικείου Αθηνών.  

Με την εν λόγω απόφαση καθ’ό 
μέρος ενδιαφέρει τον αναιρετικό έλεγχο 
επικυρώθηκε η απόφαση του πρωτο-
βαθμίου Δικαστηρίου, η οποία επιδί-
κασε στον ενάγοντα – αναιρεσίβλητο το 
ποσό των 3.284,60 ευρώ, που αποτε-
λούσε την παροχή της αξίας ενός προ-
γεύματος για το χρονικό διάστημα από 
1.1.2005 έως 16.5.2018, κρίνοντας ότι 
επρόκειτο για μέρος των τακτικών απο-
δοχών του δυνάμει σιωπηρής συμφω-
νίας.  

Η αίτηση αναιρέσεως, ασκήθηκε 
νομότυπα και εμπρόθεσμα στις 
26.8.2020 από το Ελληνικό Δημόσιο, το 
οποίο [σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 1 
του ν. 4831/2021 εκπροσωπείται στην 
παρούσα δίκη από πάρεδρο του Νομι-
κού Συμβουλίου του Κράτους, που έχει 
από τη θέση της και χωρίς άλλο αποδει-
κτικό στοιχείο την πληρεξουσιότητα 
από το νόμο του Δημοσίου, για την πα-
ράσταση και υπεράσπιση, ενώπιον 
όλων των Δικαστηρίων και Αρχών – 
ΑΠ 26/2011], συνεχίζει τις εκκρεμείς 
δίκες ως καθολικός διάδοχος της καταρ-
γηθείσης και υπό εκκαθάριση τεθείσας 
εναγομένης χωρίς καμία διατύπωση 
[άρθρου 7 του Ν. 4250/2014], αφού η 
προσβαλλομένη απόφαση επιδόθηκε σε 
αυτό στις 28.2.2020, με το άρθρο 74 
παρ.1 του Ν. 4690/2020 ανεστάλησαν 
οι νόμιμες και δικαστικές προθεσμίες 
από 13.3.2020 μέχρι 31.5.2020 , ορί-
σθηκε ότι οι προθεσμίες ενδίκων μέσων 
δεν συμπληρώνονται αν δεν παρέλθουν 
τριάντα [30] ημέρες από την προβλεπό-
μενη λήξη τους και στη συνέχεια με το 
άρθρο 18 του Ν. 4684/2020 οι δικαστι-
κές διακοπές κατά τη διάρκεια των 
οποίων δεν τρέχει καμία προθεσμία σε 
βάρος του Δημοσίου [άρθρ. 11 του 
Δ/τος της 26-6/10.7.1944 “περί Κώδικος 
των Νόμων και δικών του Δημοσίου”] 
περιορίσθηκαν από 16.7.2020 έως 
31.8.2020 [άρθρ. 552, 553, 556, 558, 
564 παρ.1 και 566 ΚΠολΔ].  

Πρέπει συνεπώς, κατά τη διάταξη 
του άρθρου 577 παρ.3 του ιδίου Κώδι-
κος να εξετασθεί περαιτέρω ως προς το 
παραδεκτό και βάσιμο του μοναδικού 
λόγου της. 

Από τον συνδυασμό των διατάξεων 
των άρθ. 648, 649, 653 και 361 Α.Κ., 3 
§ 2 ν. 2190/1920, 5 § 1 ν. 3198/1955 και 
1 της 95/1949 Διεθνούς Σύμβασης “περί 
προστασίας του ημερομισθίου” που κυ-

Συνέχεια απο σελ. 1 
 εργασία (που μπορούν, όπως προ-

αναφέρθηκε, να συνίστανται και σε 
είδος, όπως η χορήγηση γεύματος στις 
εγκαταστάσεις της επιχείρησης του ερ-
γοδότη), η συνεχής δε και επανειλημ-
μένη επί μακρόν και μάλιστα κατά 
τακτά χρονικά διαστήματα παροχή της 
ιδιαίτερης αυτής αμοιβής καταλήγει σε 
σιωπηρή συμφωνία για την τακτική κα-
ταβολή της, αποτελεί δηλ. μισθό με 
βάση την (σιωπηρά καταρτιζόμενη) 
σύμβαση, και κατά συνέπεια δεν μπορεί 
να διακοπεί η καταβολή της από τον ερ-
γοδότη, αφού δεν στηρίζεται πλέον στην 
μονομερή θέλησή του αλλά στην σύμ-
βαση, εκτός αν αυτός είχε ρητά επιφυ-
λαχθεί ως προς την διακοπή της στο 
μέλλον, και κατά συνέπεια η μονομερής 
ανάκλησή της απ’ αυτόν συνιστά μονο-
μερή βλαπτική μεταβολή των όρων της 
εργασιακής σύμβασης. 

Αριθμός 1216/2022 
 
ΤΟ ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΟ ΤΟΥ ΑΡΕΙΟΥ 

ΠΑΓΟΥ 
Β1′ Πολιτικό Τμήμα 
Συγκροτήθηκε από τους δικαστές, 

Λουκά Μόρφη, Αντιπρόεδρο του 
Αρείου Πάγου, Ιωάννα Μαργέλλου-
Μπουλταδάκη, Ιωάννη Δουρουκλάκη, 
Δημητρία Στρούζα-Ξένου-Κοκολέτση 
και Τριανταφυλλιά Πατρώνα, Αρεοπα-
γίτες. Συνήλθε σε δημόσια συνεδρίαση 
στο κατάστημά του, την 15η Φεβρουα-
ρίου 2022, με την παρουσία και της 
Γραμματέως Ελένης Τσιουρή, για να δι-
κάσει την υπόθεση, μεταξύ:   

Του αναιρεσείοντος: Ελληνικού Δη-
μοσίου, όπως εκπροσωπείται νόμιμα 
από τον Υπουργό Οικονομικών, που κα-
τοικοεδρεύει στην Αθήνα, ως διαδόχου 
της εταιρείας με την επωνυμία ” τελού-
σας υπό εκκαθάριση και παραστάθηκε 
δια δηλώσεως (ΚΠολΔ 242 παρ.2) της 
πληρεξουσίας Παρέδρου του Νομικού 
Συμβουλίου του Κράτους, η οποία δεν 
κατέθεσε προτάσεις. 

Του αναιρεσίβλητου: Α. Κ. του Ι., 
κατοίκου …, που παραστάθηκε δια δη-
λώσεως (ΚΠολΔ 242 παρ.2) της πληρε-
ξουσίας δικηγόρου, η οποία κατέθεσε 
προτάσεις. 

Η ένδικη διαφορά άρχισε με την από 
27-10-2011 αγωγή του ήδη αναιρεσί-
βλητου, που κατατέθηκε στο Ειρηνοδι-
κείο Αθηνών. Εκδόθηκαν η 1818/2013 
οριστική απόφαση του πρωτοβαθμίου 
δικαστηρίου και, κατόπιν ασκήσεως 
εφέσεων, αφού συνεκδικάσθηκαν, εκδό-
θηκε η 1580/2020 απόφαση του Μονο-
μελούς Πρωτοδικείου Αθηνών. Την 
αναίρεση της τελευταίας, ζητά το αναι-
ρεσείον με την από 25-8-2020 αίτησή 
του. 

Κατά τη συζήτηση της αίτησης 
αυτής, που εκφωνήθηκε με τη σειρά της 
από το πινάκιο, οι διάδικοι παραστάθη-
καν όπως σημειώνεται πιο πάνω. Ειση-
γήτρια ορίσθηκε η Αρεοπαγίτης 
Τριανταφυλλιά Πατρώνα. 

ρώθηκε με το ν. 3248/1955 συνάγεται 
ότι ως μισθός στην σύμβαση εργασίας 
θεωρείται κάθε παροχή, την οποία κατά 
νομική δέσμευση που απορρέει από το 
νόμο ή την σύμβαση καταβάλλει ο ερ-
γοδότης στον εργαζόμενο ως αντάλ-
λαγμα της παρεχομένης εργασίας του, 
μέρος δε αυτού (είτε κατά πρόβλεψη 
της αρχικής σύμβασης, είτε με μεταγε-
νέστερη συμφωνία) είναι δυνατόν να 
συνιστούν και παροχές σε είδος (εφό-
σον δίνονται σε αντάλλαγμα της εργα-
σίας και όχι για άλλο λόγο, όπως για τις 
λειτουργικές ανάγκες της επιχείρησης 
κ.λ.π.) και δη σε τροφή.  

Συνάγεται περαιτέρω ότι ο εργοδό-
της, κατά την διάρκεια της λειτουργίας 
της εργασιακής σχέσης, μπορεί να προ-
βαίνει σε οικειοθελείς παροχές προς τον 
μισθωτό, παροχές δηλ. για τις οποίες 
δεν έχει καταρχήν νομική δέσμευση 
(και δη από την σύμβαση), ως ιδιαίτερη 
αμοιβή για την εργασία (που μπορούν, 
όπως προαναφέρθηκε, να συνίστανται 
και σε είδος, όπως η χορήγηση γεύματος 
στις εγκαταστάσεις της επιχείρησης του 
εργοδότη), η συνεχής δε και επανειλημ-
μένη επί μακρόν και μάλιστα κατά 
τακτά χρονικά διαστήματα παροχή της 
ιδιαίτερης αυτής αμοιβής καταλήγει σε 
σιωπηρή συμφωνία για την τακτική κα-
ταβολή της, αποτελεί δηλ. μισθό με 
βάση την (σιωπηρά καταρτιζόμενη) 
σύμβαση, και κατά συνέπεια δεν μπορεί 
να διακοπεί η καταβολή της από τον ερ-
γοδότη, αφού δεν στηρίζεται πλέον 
στην μονομερή θέλησή του αλλά στην 
σύμβαση, εκτός αν αυτός είχε ρητά επι-
φυλαχθεί ως προς την διακοπή της στο 
μέλλον, και κατά συνέπεια η μονομερής 
ανάκλησή της απ’ αυτόν συνιστά μονο-
μερή βλαπτική μεταβολή των όρων της 
εργασιακής σύμβασης. Εξ άλλου με την 
διάταξη του άρθ. 560 αριθ. 1 εδ. α’ 
ΚΠολΔ, όμοια με την διάταξη του άρθ. 
559 αριθ. 1 ΚΠολΔ, αναίρεση επιτρέπε-
ται και εάν παραβιάσθηκε κανόνας ου-
σιαστικού δικαίου.  

Κατά την έννοια της διάταξης αυτής 
λόγος αναίρεσης για παραβίαση κανόνα 
ουσιαστικού δικαίου ιδρύεται, εάν 
αυτός εφαρμοσθεί, αν και κατά τις σχε-
τικές παραδοχές της απόφασης του δι-
καστηρίου της ουσίας δεν υπάρχουν οι 
πραγματικές προϋποθέσεις εφαρμογής 
του ή αντίθετα, όταν δεν εφαρμοσθεί, 
μολονότι κατά τις παραδοχές αυτές, 
συντρέχουν οι πραγματικές προϋποθέ-
σεις εφαρμογής του ή εφαρμοσθεί 
εσφαλμένα, η δε παραβίαση εκδηλώνε-
ται είτε με ψευδή ερμηνεία, είτε με κακή 
εφαρμογή, δηλ. με εσφαλμένη υπαγωγή 
[ΑΠ 266/2014]. 

Με τον μοναδικό λόγο της αίτησής 
του το αναιρεσείον υποστηρίζει η προ-
σβαλλομένη απόφαση υπέπεσε στην 
πλημμέλεια εκ του αριθ. 1 του άρθρου 
560 ΚΠολΔ αφού δεχόμενη σχετικά με 
την επίδικη παροχή ότι “… αναφορικά 
με την με αριθμό ……./1429/2015 
έφεση, βάλλει την κρίση του πρωτοβαθ-

μίου Δικαστηρίου σχετικά με τη νομική 
βασιμότητα του αιτήματος αυτού, και 
πάλι το Ειρηνοδικείο Αθηνών, ορθά 
έκρινε κατά το νόμο σύμφωνα με τα δια-
λαμβανόμενα στη σχετική ως άνω μεί-
ζονα σκέψη της παρούσης αλλά και 
αξιολόγησε τις αποδείξεις και επιδίκασε 
μικρότερο του αιτούμενου χρηματικό 
ποσό, καθώς, αφενός το ποσό της χορη-
γούμενης ως άνω παροχής δεν ανερχό-
ταν εξ αρχής στο ποσό των 5 ευρώ ανά 
ημέρα , όπως αβάσιμα ισχυρίσθηκε ο 
εκκαλών στην αγωγή του….” εσφαλ-
μένα έκρινε την επίδικη παροχή τμήμα 
των τακτικών αποδοχών του αναιρεσι-
βλήτου, επιδικάζοντας το ποσό των 
3.284,60 ευρώ.  

Ο λόγος αυτός είναι βάσιμος, αφού 
η αναιρεσιβαλλομένη θεώρησε την ημε-
ρήσια παροχή, που αφορούσε το αντί-
τιμο ενός προγεύματος, μισθό, χωρίς να 
αιτιολογεί ειδικότερα τα στοιχεία που 
της προσδίδουν μισθολογικό χαρακτήρα 
ήτοι αν επρόκειτο για συμβατική πα-
ροχή που εχορηγείτο δυνάμει ρητής 
συμφωνίας ή εχορηγείτο σιωπηρά, και 
με την συνεχή και τακτική επί μακρόν 
καταβολή της κατέληξε σε συμβατική 
παροχή ως αντάλλαγμα για την παρεχό-
μενη εργασία και όχι για άλλο λόγο , 
όπως π.χ. για την εξυπηρέτηση λειτουρ-
γικών αναγκών της επιχείρησης. 

Συνεπώς, παρέβη τις προαναφερό-
μενες διατάξεις ουσιαστικού δικαίου, 
που καθορίζουν την έννοια του μισθού 
και πρέπει να αναιρεθεί, να παραπεμ-
φθεί δε η υπόθεση προς περαιτέρω εκ-
δίκαση στο ίδιο δικαστήριο, το οποίο θα 
συγκροτηθεί από άλλο δικαστή (ΚΠολΔ 
580 παρ. 3) και να καταδικασθεί ο αναι-
ρεσίβλητος ως ηττώμενος στην πλη-
ρωμή των δικαστικών εξόδων του 
αναιρεσείοντος, κατά παραδοχή σχετι-
κού αιτήματος αυτού, μειωμένων, ως 
ορίζεται στο διατακτικό, κατ’ εφαρμο-
γήν των διατάξεων των άρθρων 22 παρ. 
1 και 3 Ν. 3693/1957, 52 αρ. 18 ΕισΝΚ-
ΠολΔ, 5 παρ. 12 Ν. 1738/1987 και 2 της 
Κοινής Αποφάσεως Υπουργών Οικονο-
μικών και Δικαιοσύνης 134423/1992 
(ΦΕΚ Β’ 11/20-1-1993). 

 
ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΛΟΓΟΥΣ ΑΥΤΟΥΣ 
Αναιρεί την υπ’αριθ. 1580/2020 

απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδι-
κείου Αθηνών κατά το μέρος που ανα-
φέρεται στο σκεπτικό. 

Παραπέμπει την υπόθεση προς πε-
ραιτέρω εκδίκαση στο ίδιο Δικαστήριο, 
το οποίο θα συγκροτηθεί από άλλο δι-
καστή. 

Καταδικάζει τον αναιρεσίβλητο στα 
δικαστικά έξοδα του αναιρεσείοντος, τα 
οποία ορίζει στο ποσό των τριακοσίων 
(300) ευρώ. 

ΚΡΙΘΗΚΕ, αποφασίσθηκε στην 
Αθήνα, στις 3 Μαΐου 2022. 

ΔΗΜΟΣΙΕΥΘΗΚΕ σε δημόσια συ-
νεδρίαση στο ακροατήριό του, στην 
Αθήνα, στις 30 Ιουνίου 2022. 

 

(in.gr)
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Τα βακτήρια του εντέρου συνδέονται με την νόσο του Πάρκινσον 
Οι θάνατοι και οι βλάβες λόγω του Πάρκινσον αυξάνονται ταχύτερα από οποι-

αδήποτε άλλη νευρολογική διαταραχή παγκοσμίως. Μια πρόσφατη μελέτη υπο-
δηλώνει ότι η νόσος του Πάρκινσον, κατά την οποία τμήματα του εγκεφάλου 
καταστρέφονται προοδευτικά για πολλά χρόνια, μπορεί πραγματικά να ξεκινήσει 
από το έντερο. Σχεδόν το 30% των βακτηρίων του εντέρου σε ασθενείς με νόσο 
του Πάρκινσον διέφερε από εκείνους χωρίς τη νόσο, σύμφωνα με την μελέτη Βρε-
τανών και Αμερικανών ερευνητών. Η συν-συγγραφέας της μελέτης, Ayse 
Demirkan, ανώτερη λέκτορας στο πανεπιστήμιο του Surrey, σημείωσε ότι οι θά-
νατοι και οι βλάβες λόγω του Parkinson αυξάνονται ταχύτερα από οποιαδήποτε 
άλλη νευρολογική διαταραχή παγκοσμίως. Τα διαγνωσμένα κρούσματα έχουν 
υπερδιπλασιαστεί τα τελευταία 25 χρόνια. “Αυτό είναι πολύ ανησυχητικό, καθώς 
δεν υπάρχει γνωστή θεραπεία. Ωστόσο, όσο περισσότερα μαθαίνουμε για τα αίτια 
της νόσου, τόσο πιο ενημερωμένοι μπορούμε να αναπτύξουμε νέες θεραπείες και, 
τελικά, μια ολική θεραπεία”, είπε η Demirkan. Το Πάρκινσον είναι μια διαταραχή 
του εγκεφάλου που μπορεί να προκαλέσει ανεξέλεγκτες κινήσεις όπως τρέμουλο, 
δυσκαμψία των άκρων και δυσκολία στην ισορροπία και τον συντονισμό. Προ-
ηγούμενη έρευνα είχε επισημάνει μια πιθανή συσχέτιση μεταξύ των βακτηρίων 
του εντέρου και της νόσου, είπε η Demirkan, αν και εκείνες οι μελέτες ήταν μι-
κρές. Η νέα μελέτη στρατολόγησε 490 άτομα με νόσο του Parkinson και 234 νευ-
ρολογικώς υγιή άτομα. Ο καθένας παρείχε ένα δείγμα κοπράνων και πληροφορίες 
για τον εαυτό του. Όταν αναλύθηκαν τα δείγματα, οι ερευνητές διαπίστωσαν ότι 
τα βακτήρια, τα γονίδια και οι βιολογικές οδοί διέφεραν κατά περισσότερο από 
30% σε άτομα με νόσο του Parkinson σε σύγκριση με τα υγιή. 

Πηγές: https://www.surrey.ac.uk, https://www.newsmax.com, 
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- Η κρίση στα ακίνητα είναι 
ένα φαινόμενο που εξαπλώνεται 
με ταχείς ρυθμούς σε ολόκληρο 
τον κόσμο και η οποία ξυπνά μνή-
μες της μεγάλης χρηματοπιστωτι-
κής κρίσης το διάστημα 20007/ 
09. Μια κρίση που έγινε παγκό-
σμια και την πυροδότησαν τα ενυ-
πόθηκα δάνεια στις ΗΠΑ, τα 
οποία οι τράπεζες τα χορηγούσαν 
και σε πολλές περιπτώσεις απου-
σίαζαν οι στοιχειώδεις εξασφαλί-
σεις. Πίσω στο 2023, η αγορά των 
ακινήτων βρίσκεται αντιμέτωπη 
με νέες προκλήσεις καθώς, όπως 
επισημαίνει το Bloomberg, περί 
τα 175 δισ. δολαρίων σε δάνεια 
που αφορούν τα ακίνητα (οικι-
στικά ή εμπορικά) ανά τον κόσμο 
βρίσκονται υπό πίεση. Ένα ποσό 
το οποίο είναι τέσσερις φορές με-
γαλύτερο εν συγκρίσει με την πί-
στωση του επόμενου μεγάλου 
κλάδου. Τα επίπεδα κινδύνου για 
την πίστωση που αφορά τα ακί-
νητα στην Ευρώπη βρίσκονται 
στα υψηλότερα επίπεδα της τε-
λευταίας δεκαετίας και είναι η πε-
ριοχή που βρίσκεται αντιμέτωπη 
με τις μεγαλύτερες προκλήσεις, 
όπως καταδεικνύει μελέτη της δι-
κηγορικής εταιρείας Weil, Got-
shal & Manges. Τα στοιχεία της 
MSCI δείχνουν ότι οι τιμές των 
εμπορικών ακινήτων στη Βρετα-
νία έκαναν βουτιά της τάξεως του 
20% κατά το β΄ εξάμηνο του 
2022, όταν στις ΗΠΑ η πτώση 
διαμορφώθηκε στο 9%  σύμφωνα 
με τη Green Street. Πώς όμως η 
παγκόσμια οικονομία έφτασε να 
απειλείται για ακόμη μια φορά 
από την αγορά των ακινήτων; Και 
εντέλει από την προηγούμενη 
χρηματοπιστωτική κρίση, αν 
υπήρξαν διδάγματα, αυτά λήφθη-
σαν υπόψη;   Ο ρόλος των χαμη-
λών επιτοκίων. Η δεκαετία του 
φθηνού χρήματος με τα επιτόκια 

σε αρνητικά, μηδενικά ή χαμηλά 
επίπεδα, ευνόησε όπως ήταν ανα-
μενόμενο τις συνθήκες για τη χο-
ρήγηση δανείων. Οι κατασκευα- 
στικές εταιρείες επιδόθηκαν σε 
έναν οργασμό κατασκευαστικής 
δραστηριότητας, από τη στιγμή 
που οι πληγές της προηγούμενης 
κρίσης που δεν είχαν επουλωθεί 
είχαν αφήσει ευκαιρίες ουκ ολί-
γες. Από κοντά και οι μεσιτικές 
εταιρείες, οι οποίες από τη μεριά 
τους διέκριναν τις ευκαιρίες αυτές 
και προέβησαν σε αγορές ακινή-
των. Η ανάπτυξη εμπορικών ακι-
νήτων έμοιαζε με το επόμενο «big 
thing». Δεν μπορούσε όμως κα-
νείς να φανταστεί τι θα επακολου-
θούσε: η έλευση μιας πανδημίας. 
Ο κοροναϊός έφερε άλλα ήθη και 
έθιμα στην παγκόσμια κοινότητα, 
όπως ο εγκλεισμός στα σπίτια, η 
τηλεργασία και η τηλεκπαίδευση. 
Στο εργασιακό περιβάλλον ανα-
δύθηκε ένα νέο μοντέλο απασχό-
λησης, η εξ αποστάσεως εργασία 
και, στη συνέχεια, το υβριδικό 
μοντέλο με την εκ περιτροπής ερ-
γασία από το γραφείο ή της επιλο-
γής εργασίας κάποιων ημερών 
από το σπίτι και κάποιων από το 
γραφείο.  Τα εμπορικά ακίνητα, 
στα οποία περιλαμβάνονται και οι 
χώροι γραφείων, ξαφνικά άδει-
ασαν από εργαζόμενους. Οι επι-
χειρήσεις διαπίστωσαν ότι οι 
προϋπάρχοντες χώροι δεν ήταν 
πλέον απαραίτητοι και κυρίως 
είχαν καταστεί ασύμφοροι. Η νέα 
τάξη πραγμάτων έφερε νέα δεδο-
μένα: ευέλικτες σχέσεις εργασίας, 
ψηφιακούς νομάδες, όπως και πε-
ρισσότερες απαιτήσεις από την 
πλευρά των εργαζομένων οι 
οποίοι επιδιώκουν καλύτερες συν-
θήκες. 

(OT.GR)
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•Με μεγάλο πρωταγωνιστή τον Γιάννη Κωνσταντέλια, ο ΠΑΟΚ 
επικράτησε 3-0 του Παναθηναϊκού στη Λεωφόρο και πλησίασε στο 
-6 από την κορυφή.  •Η ΑΕΚ τα βρήκε «σκούρα» κόντρα στον μα-
χητικό Ιωνικό, αλλά νίκησε με ανατροπή (2-1), χάρη στο τέρμα του 
Τσούμπερ στο 90+2’!  •Ο Ολυμπιακός επέκτεινε το αήττητο σερί 
του στα 11 ματς, αλλά είδε τον Ατρόμητο να του στερεί τη νίκη (1-
1) και την ευκαιρία να πλησιάσει ακόμα περισσότερο την κορυφή.  
• Λεβαδειακός και Λαμία «κόλλησαν» στο 0-0 και πήραν από έναν 
βαθμό, κάτι που δεν βόλεψε καμία από τις δύο ομάδες, καθώς πα-
ρέμειναν χαμηλά στη βαθμολογία.  •Στο Αγρίνιο ο Παναιτωλικός 
παραχώρισε ισοπαλία 1 – 1 στη δυνατή ομάδα του ΠΑΣ Γιάννινα 
με τέρματα στο τελευταίο δεκάλεπτο από τους 82' Ντουάρτε / 89' 
Εραμούσπε.  •Με τρία γκολ του Μανουέλ Γκαρθία στα 47’, 60’ και 
74’ ο Άρης νίκησε την ομάδα του Βόλου στο γήπεδο του Χαριλάου.  
• Ο Λουίς Περέα έδωσε το τρίποντο στη ομάδα του ΟΦΗ στο τε-
λευταίο δίλεπτο, νικώντας τον Αστέρα Τρίπολης με 1 – 0. 

 
-Ο Φίλαθλος-

ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ
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ΧΡΗΣΙΜΑ ΤΗΛΕΦΩΝΑ: Ένωση Καταναλωτών «Η ποιότητα της Ζωής» 210-3304444• Άμεση Επέμβαση Λιμενικού Σώματος 108• Τουριστική 
Αστυνομία 1571• Γιατροί Χωρίς Σύνορα 210-5200500• Κέντρο Ελέγχου & Πρόληψης Νοσημάτων 210-5212000 • Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλλη-
λεγγύης 197• Πυροσβεστική Υπηρεσία 199• Συντονιστικό Κέντρο Αντιμετώπισης Πυρκαγιών Δασών 1591• Εφημερεύοντα Νοσοκομεία• Φαρμακεία 
14944 •Εθνικό Κέντρο Δηλητηριάσεων 210-7793777• Κοινωνική Βοήθεια 197• Ανοικτή Συμβουλευτική Γραμμή για το AIDS 210-7222222 • Ένωση 
Καταναλωτών «Η Ποιότητα της Ζωής» 2310257776 • Δίκτυο Μεταφοράς (ΑμΕΑ) 2310509013 • Άμεση Δράση Αστυνομίας 100• ΟΑΣΑ (Δρομολόγια, 
Διαδρομές, Εισιτήρια) 11185 • Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) 1500 • Κέντρο Βλαβών ΔΕΗ Αθηνών 10503 • Κέντρο Βλαβών ΔΕΗ Πειραιώς 
10504• Κέντρο Βλαβών ΔΕΗ Περιφέρειας 1050 


